
‭వ్య క్తీ కరణ నైపుణ్యా లు‬

‭వ్య క్తీ కరణ నైపుణ్యా లు (‬‭Expression Skills‬‭) అనేవి మన భావాలను, ఆలోచనలను,‬
‭భావోద్వే గాలను ఇతరులకు స్ప ష్టంగా, సమర్థవంతంగా తెలియజేయడంలో మేము ఉపయోగించే‬
‭నైపుణ్యా లు. ఇవి వ్య క్తి గత, వృత్తిపరమైన, సామాజిక జీవితంలో చాలా కీలకం‬

‭1: వ్య క్తీ కరణ నైపుణ్యా ల యొక్క  నిర్వ చనం‬

‭వ్య తిరేకతల మధ్య  మన భావాలను, అభిప్రాయాలను, సమాచారం ఇతరులకు‬‭నిర్దిష్టంగా,‬
‭స్ప ష్టంగా‬‭తెలియజేయడం వ్య క్తీ కరణ నైపుణ్యా లు. దీనిలో‬‭మౌఖిక, లిఖిత, భావప్రకాశ, శరీర‬
‭భాష, వాచిక ధ్వ ని‬‭అన్నీ  వస్తాయి.‬

‭2: వ్య క్తీ కరణ నైపుణ్యా ల అవసరం‬

‭1.‬ ‭సంబంధాలు మెరుగుపడతాయి‬

‭2.‬ ‭నాయకత్వ  లక్షణాలు పెరుగుతాయి‬

‭3.‬ ‭వృత్తిపరంగా అభివృద్ధి అవుతుంది‬

‭4.‬ ‭మనసులోని ఒత్తిడిని తగ్గిం చేందుకు సహాయపడతాయి‬

‭5.‬ ‭ఇతరులపై ప్రభావాన్ని  చూపేందుకు కీలకం‬

‭3: వ్య క్తీ కరణ రకాలూ‬

‭1.‬ ‭మౌఖిక వ్య క్తీ కరణ‬‭: మాటల ద్వా రా‬

‭2.‬ ‭లిఖిత వ్య క్తీ కరణ‬‭: లేఖలు, ఇమెయిల్, పత్రికలు‬

‭3.‬ ‭అవాంఛిత వ్య క్తీ కరణ (Non-verbal)‬‭: ముఖ కవళికలు, చేతుల‬‭సందేశాలు‬

‭4.‬ ‭దృశ్య  వ్య క్తీ కరణ‬‭: ఛార్ట్స్ , ప్రెజెంటేషన్లు‬

‭5.‬ ‭శబ్ద వ్య క్తీ కరణ‬‭: ధ్వ ని ఉచ్చా రణ, స్వ ర లయ‬

‭4: శరీర భాష (Body Language)‬

‭1.‬ ‭కనుసైగలు (Eye contact)‬

‭2.‬ ‭ముఖ కవళికలు (Facial expressions)‬



‭3.‬ ‭చేతుల ఉద్య మాలు (Hand gestures)‬

‭4.‬ ‭శరీర భంగిమ (Posture)‬

‭5.‬ ‭శరీర దూరం (Personal space)‬

‭5: మౌఖిక వ్య క్తీ కరణ మెరుగుపరిచే మార్గాలు‬

‭1.‬ ‭స్ప ష్టమైన మాటలు‬

‭2.‬ ‭సరైన వాక్య  నిర్మా ణం‬

‭3.‬ ‭ఉచ్చా రణ శుద్ధి‬

‭4.‬ ‭ఆత్మ విశ్వా సం‬

‭5.‬ ‭శ్రద్ధతో వినడం (Active listening)‬

‭6: లిఖిత వ్య క్తీ కరణ నైపుణ్యా లు‬

‭1.‬ ‭స్ప ష్టత – అసలు విషయాన్ని  స్ప ష్టంగా చెప్ప డం‬

‭2.‬ ‭వ్యా కరణ, వాక్య  నిర్మా ణం సరైన విధంగా ఉండటం‬

‭3.‬ ‭సరైన శైలి (Style) – పాఠకునికి అనుకూలంగా ఉండటం‬

‭4.‬ ‭సంప్రదాయ బద్ధత – లేఖలు, నివేదికలు‬

‭5.‬ ‭అభిప్రాయ వ్య క్తీ కరణ – నమ్మ కం కలిగించేలా ఉండాలి‬

‭7: శ్రావ్య  నైపుణ్యా లు (Listening Skills)‬

‭1.‬ ‭సక్రమ శ్రద్ధ‬‭– ప్రత్య ర్థి  మాటలు పూర్తిగా వినడం‬

‭2.‬ ‭అవకాశమివ్వ డం‬‭– మళ్లీ అడగకుండా వినడం‬

‭3.‬ ‭ప్రశ్న ల ద్వా రా స్ప ష్టత‬

‭4.‬ ‭ప్రతిస్పం దన (Feedback)‬‭– తగిన విధంగా స్పం దించడం‬

‭5.‬ ‭ఆలోచనతో స్పం దించడం‬‭– బాగా ఆలోచించి మాట్లా డడం‬

‭8: దృఢత (Assertiveness) వ్య క్తీ కరణలో‬



‭1.‬ ‭తేలికగా కాదు, దురుసుగా కాదు – సరైన సుతారంగా‬

‭2.‬ ‭వ్య క్తి గత హక్కు లను రక్షించుకుంటూ‬

‭3.‬ ‭"నేను" (I statements) వాక్యా లతో మాట్లా డటం‬

‭4.‬ ‭ఆత్మ విశ్వా సంతో – కాని అహంకారంతో కాదు‬

‭5.‬ ‭సమన్వ యంతో – ఎదుటివారిని గౌరవిస్తూ ‬

‭9: వ్య క్తీ కరణలో తప్పు లు‬

‭1.‬ ‭తక్కు వ కనుసైగలు‬

‭2.‬ ‭అస్ప ష్టమైన మాటలు‬

‭3.‬ ‭దురుసైన స్వ రం‬

‭4.‬ ‭శబ్ద పదజాలం అధికంగా వాడటం‬

‭5.‬ ‭స్పం దన లేకపోవడం‬

‭10: వ్య క్తీ కరణ నైపుణ్యా లను అభివృద్ధి చేసుకోవడం ఎలా?‬

‭1.‬ ‭ప్రతిరోజూ వ్యా యామం చేయండి (పబ్లిక్ స్పీ కింగ్)‬

‭2.‬ ‭స్ప ష్టంగా వాక్యా లు రాయండి‬

‭3.‬ ‭అందరితో మాట్లా డేందుకు అవకాశాలు వెతకండి‬

‭4.‬ ‭మిర్రర్ ముందు సాధన చేయండి‬

‭5.‬ ‭వీడియోల ద్వా రా ప్రాక్టీ స్‬

‭6.‬ ‭పుస్తకాలు చదవడం‬

‭7.‬ ‭మెంటర్ సూచనలతో అభ్యా సం‬

‭వ్య క్తీ కరణ నైపుణ్యా లు అభ్యా సం చేయగలిగితే వ్య క్తి గత అభివృద్ధి, నాయకత్వం , సామాజిక స్థా నం,‬
‭వృత్తి విజయాల్లో  భారీ మార్పు ను తీసుకురాగలవు‬


